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Tato koncepce rozvoje Skoly vychazi z pfedchozich koncepci a analyzy souasného
stavu. Cilem této koncepce je nastinit moznosti a sméfovani Skoly v nasledujicim pétiletém
obdobi. Jejim zamérem je navazat na to, co se nam podafilo a vSe dal rozvijet v souladu
s aktualnimi poZadavky na vzdélavani.

Poslanim skoly je zejména:

o poskytovat détem a zakim kvalitni vzdélani podle vytvofenych Skolnich vzdélavacich
programi tak, ze se stavaji samostatné, zdravé sebevédomé, respektujici a odpovédné
osobnosti

o vnimat vzdélavani jako aktivni proces a spoluvytvaret vztah ke vzdélavani jako
k celozivotnimu procesu — klademe diraz na ucelnost, uzite€nost a porozuméni problému

o podporovat zdravy Zivotni styl a rozvoj socialnich dovednosti

o vychazet z tradi¢niho postaveni §koly v obci a propojovat jeji pusobeni s Zivotem

i potfebami obce

Vychovné vzdélavaci oblast
Analyza sou€asného stavu

Skolni vzdélavaci program matefské Skoly ,Podzim, zima, jaro a léto se Skolkou®
pfirozené vychazi z ro¢nich obdobi. Snazime se o dostatecné pruzny denni Fad, ktery reaguje
na individualni moznosti déti, na jejich zajem o €innosti, zaujatost a jejich potieby.

Zakladni Skola vyuCuje podle Skolniho vzdélavaciho programu ,Nase Skola“. Cilem
programu je poskytnout détem kvalitni zaklady vzdélani a u¢innou motivaci vzbuzovat zajem
o celozivotni vzdélavani. Program je orientovan na zaka, respektuje jeho osobni maximum a
individualni potreby.

Skolni druzina pracuje podle programu ,Rok se $kolni druZinou®. Hlavnim cilem prace
ve Skolni druziné je prostfednictvim volnoCasovych aktivit pfispét k osvojeni dllezitych

dovednosti a navykl nejlépe na zakladé osobniho prozitku.
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VSechny vzdélavaci programy Skoly jsou pribézné aktualizovany, jednak na zakladé
poZzadavkd MSMT, v souvislosti se zménami v RVP, ale i na zakladé potfeb vychazejicich

z praxe.

Koncepéni zaméry

— zajistit rovné prilezitosti pro vSechny déti a zaky

— trvale vytvaret podminky pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a vzdélavani zaki
nadanych

— prubézné pracovat na inovacich Skolniho vzdélavaciho programu — orientovat program na
dit&, respektovat jeho osobni maximum a individualni potfeby

— zameéfit se na podporu funkénich gramotnosti u zakl, zejména ve ¢tenarské, matematické
a socialni

— zajistit détem ve 3kole bezpectné a pfijemné prostfedi

— V ramci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti a zaku

— vést déti k samostatnosti, ale i vzajemnému respektovani se a spolupraci

— utvaret v détech kladny vztah k pfirodé a vést je k ekologickému mysleni

— podporovat polytechnickou vychovu, tvofivost déti, rozvijet jejich zajmy

— CO nejlépe pripravit déti k pfechodu do zakladniho vzdélavani

— systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech a sledovat
uspésnost ucastnikd vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice zdrojl, zaméfit se na
prevenci skolni neuspésnosti

— uplatiovat zmény v hodnoceni vysledk(l vzdélavani a rozvoj sebehodnoceni zaki
prestupcich nebo celkovém zhorSeni chovani nebo prospéchu jejich déti

— vstépovat zakum zasady zdravého zivotniho stylu, bezpe&nosti a ochrany vlastniho zdravi
— spojovat vyuku s konkrétnimi Zivotnimi situacemi

Personalni oblast
Analyza sou€¢asného stavu

Pohodu prostfedi vytvareji lidé, ktefi vtomto prostfedi pracuji a toto prostfedi
navstévuji. Komunikace a vztahy uvnitf Skoly i navenek jsou jednim z nejddlezitéjSich témat
pro Skolu a jeji vedeni.

V posledni dobé& ma zakladni Skola do 20 zakl. Celkova kapacita zakladni Skoly je 40
zaku. Vzhledem k demografickému vyvoji, rozloZeni provozu a organizaci zakladni Skoly, by
bylo vhodné uvazovat o snizeni kapacity. V zakladni 8kole pracuji 2 ucitelky.

Matefska Skola ma kapacitu 28 déti a ta, v souCasné dobé témér stali uspokojovat
zajem uchazed(. Kapacita MS byla navy$ena v minulych letech. V MS pracuji 2 ugitelky.

Kapacita skolni druziny je 15 déti. V nedavném obdobi jsme se snazili o navySeni
kapacity, coz nam bylo opakované zamitnuto. VSechny nase déti jsou mladSiho Skolniho véku.
VétSina zakonnych zastupcl dojizdi za praci a ocekava, ze bude zajisténa bezpecnost jejich
déti a smysluplné vypInén volny ¢as v dobé po ukon&eni vyu€ovani. Proto v poslednich letech

lehce prekraCujeme kapacitu ve skolni druzing.
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Kvalifikovanost pedagogického sboru v matefské i v zakladni Skole je stoprocentni.
V zakladni Skole neni odborné kvalifikovany vychovny poradce a metodik prevence. Pedagoga
s kvalifikaci pro specialni pedagogiku vyuzivame z operacniho programu OP VVV. Na 3kole

pracuji 3 nepedagogicti pracovnici.

Koncepéni zaméry

— sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovnikl a ovliviiovat jeji rist, smysluplné vyuzivat
DVPP

— posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajiStovanim soucinnosti Skoly
a Skolnich poradenskych pracovist

— poradenské sluzby Skoly zaméfit na podporu vzdélavani a zaclenovani zaku
z odlisného kulturnino prostfedi a s odliSnymi Zzivotnimi podminkami, péci o zaky
s vychovnymi Ci vzdélavacimi obtizemi, v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech
u jednotlivych zakd, pfedchazeni vSem formam rizikového chovani, prabézné vyhodnocovani
ucinnosti preventivnich programi, metodickou podporu ucitelim, spolupraci a komunikaci
mezi $kolou a zakonnymi zastupci

— budovani a posilovani dobrého klimatu skoly — vztahy mezi détmi, zaméstnanci

— usilovat o0 maximalni informovanost pedagogu i zaméstnancl Skoly

— motivovat zaméstnance finan¢né - prahlednym a jasnym systémem vyplaceni mimotarifnich
slozek platu i jinak, prezentovat konkrétni zasluhy jednotlivych pracovniku

— prostfednictvim spolecnych neformalnich akci napomahat rozvoji kolegialnich vztahu

— vést pedagogy k sebehodnoceni

— promyslené a rovhomérné delegovat jednotlivé Ukoly na zaméstnance, podporovat jejich
profesni rozvoj, propagace prace skoly

— upevriovani sebevédomi a kompetenci ugitell s ohledem na komunikaci s konfliktnim
partnerem — rodi¢em, ditétem, posileni jejich pravniho védomi

— zvySovat pocitacovou gramotnost pedagogu a vyuzivat ICT ve vyuce

Materialné — technické vybaveni
Analyza sou¢asného stavu

V této oblasti se za posledni roky podafilo dosahnout velkého pokroku. Zfizovatel
zrealizoval velké upravy a rekonstrukce. Probéhlo zatepleni budovy a pudnich prostor,
instalace vzduchotechnickych zafizeni v provozech zakladni a matefské Skoly, oprava
dfevénych podlah ve tfidach ZS a vyména podlahové krytiny v Feditelng. O prazdninach se
realizovalo malovani chodeb v celé budové. Do Skolni kuchyné byl zakoupen novy elektricky
sporak s troubou.

V oblasti materialné-technického vybaveni Skoly bylo diky dlouhodobym snaham a
realizovanym projektim dosazeno vysokého standardu. Prostory tfid jsme doplnili o ulozné
systémy, pofidili nové pocitate pro déti i ulitelky, dataprojektor a prehravace. Doplfiujeme

ucebni pomucky Skoly, aby byla zajiSténa nazornost a efektivita vyuky.
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SnaZime se udrzet vzhled skoly, vnitfnich prostor i okoli. Prostfedi trvale utvaret jako zajimavé,

podnétné, Cisté, upravené a bezpecné, aby odrazelo Zivot Skoly.

Koncepéni zaméry

— kazdoro¢né ur€ovat priority ve vybavovani Skoly v souladu s hospodarnym, ucelnym
Cerpanim rozpoctu, postupné dale zkvalitiiovat vybaveni

— zajiStovat bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni, psychicky a fyzicky vyvoj
vSech ucastniku vzdélavani

— zameéfovat se na vyuzivani nabizenych projektd a granta

— vylepSovat vzhled interiéru Skoly, zajistovat bézné opravy

— rozsifovat a udrzovat vypocCetni a kancelarskou techniku — funkénost, modernizace,
dostateéné mnozstvi

— rekonstrukce elektroinstalace ve vSech Skolnich provozech

Spoluprace skola - verejnost
Analyza sou€asného stavu

Skola aktivné usiluje o to, aby zakonni zastupci v co nejvyssi mite vzali cile Skoly za
své. Nejde nam jen o spolupraci pfi samotné kazdodenni praci, ale také o spolecné vytvareni
pFijemného, tvlir€iho a aktivizujiciho prostfedi. Rodi¢e maji moznost se dozvédét vSe nutné,
aktualni a dulezité prostfednictvim Skolnich vyvések, zakovskych knizek, tfidnich schizek,
webovych stranek Skoly apod. Mezi dali formy komunikace a spoluprace s rodi¢i patfi
moznost vyuzit konzultaci po individualni dohodé s vyucujicim nebo vedenim Skoly nebo ucast
na neformalnich setkanich (Kavarni¢ky, Dny otevfenych dvefi, tradiCni setkani ve Skole b&éhem
roku). Shrnuti 8kolniho roku je k dispozici ve vyro&ni zpraveé, kronice Skoly a kompletni
fotodokumentaci.

Uzka spolupréace se zfizovatelem je nezbytna pro zachovani a rozvoj $koly. Pravideln&
predkladame prehled dllezitych informaci o chodu $koly, aktivitach a hospodareni. Vefejnosti
poskytujeme zakladni informace o Skole prostfednictvim webovych stranek Skoly, pfispévki
do obecniho Zpravodaje a pro pfedani aktualnich informaci vyuzivame obecni vyvésni plochy
a mistni rozhlas.

Skolska rada ma ti &leny. V zakoné stanovenych terminech se schazi a projednava
vSe potiebné.

Skola Uzce spolupracuje pfi FeSeni vychovnych a vzd&lavacich problémd
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Jablonci nad Nisou.

Dulezita je i spoluprace s okolnimi Skolami. Jedna se o pfedavani informaci, vyménu
zkuSenosti apod.

PFi organizovani rGznych akci Skola spolupracuje se neziskovymi organizacemi a

spolky v obci.
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Koncepéni zaméry

— pokracovat ve spolupraci s dalSimi Skolami, vyméné zkuSenosti pedagogu, ucast na
spolecnych akcich déti i pedagogu

— spolupracovat i s dalSimi partnery pfi vytvareni vzdélavaci nabidky, zejména zajmové
Cinnosti

— zajistit kvalitni informovanost o Skole

— vytvaret pozitivni obraz Skoly — prezentace 3koly, akce pro Sirokou vefejnost

— obnovovat a aktualizovat internetové stranky sSkoly

— pokraCovat v Uzké spolupraci se spolky a organizacemi v obci

— nadale zapojovat do zivota Skoly rodiCe déti a zaka (spolecné akce pro déti a rodice,
moznost U¢asti rodic¢l na akcich Skoly)

Ekonomicka oblast
Analyza souc¢asného stavu
Pfispévkova organizace je financovana jednak ze statniho rozpoc&tu (pfimé naklady),
zfizovatelem (provozni naklady) a z projekta (OP VVV, MAP).

Koncepéni zaméry

Kromé ucelného a hospodarného vyuzivani vliastnich finan¢nich zdroju Skoly
— ziskavat kladny hospodafrsky vysledek Skoly z obecni dotace

— usilovat o ziskani finan¢nich prostfedk pomoci projektu a grant(

Koncepce S$koly je dokument, ktery muze byt pribézné doplfiovan a upravovan
zejména v zavislosti na zménach v oblasti Skolstvi (reforma financovani, zmény RVP, apod.)
¢i v disledku situace v regionu. Slouzi jako informaéni material pro zakonné zastupce,
zfizovatele, i SirSi vefejnost, kam svou Cinnosti Skola sméfuje. Pfedpokladem ke splnéni
koncepcnich zaméru jsou dulezité nejen ekonomické predpoklady, ale také pfistup vSech

zainteresovanych stran.

V Huntifové 22.7.2019 Miroslava Kopecka

Koncep¢ni zaméry rozvoje skoly 2019-2023



